5.2.1. DERECHOS Y DEBERES DEL ALUMNADO
DERECHOS

Articulo 5. - Derecho a una formacion integral.

1. Todos los alumnos tienen derecho a recibir una formacién integral que contribuya al pleno

desarrollo de su personalidad.

2. Este derecho implica:
a) La formacion en el respeto a los derechos y libertades fundamentales y en los
principios democraticos de convivencia.
b) Una educacion emocional que le permita afrontar adecuadamente las relaciones
interpersonales.
c) La adquisicion de habilidades, capacidades y conocimientos que le permitan
integrarse personal, laboral y socialmente.
d) El desarrollo de las actividades docentes con fundamento cientifico y académico.
e) La formacion ética y moral.
f) La orientacion escolar, personal y profesional que le permita tomar decisiones de
acuerdo con sus aptitudes y capacidades. Para ello, la Administracion educativa
prestara a los centros los recursos necesarios y promovera la colaboracion con otras
administraciones o instituciones.

Articulo 6. - Derecho a ser respetado.

1. Todos los alumnos tienen derecho a que se respeten su identidad, integridad y dignidad

personales.

2. Este derecho implica:
a) La proteccion contra toda agresion fisica, emocional o moral.
b) El respeto a la libertad de conciencia y a sus convicciones ideologicas, religiosas o
morales.
) La disposicion en el centro de unas condiciones adecuadas de seguridad e higiene, a
través de la adopcion de medidas adecuadas de prevencion y de actuacion.
d) Un ambiente de convivencia que permita el normal desarrollo de las actividades
académicas y fomente el respeto mutuo.
e) La confidencialidad en sus datos personales sin perjuicio de las comunicaciones
necesarias para la Administracion educativa y la obligacion que hubiere, en su caso, de
informar a la autoridad competente.

Articulo 7. - Derecho a ser evaluado objetivamente.

1. Todos los alumnos tienen derecho a que su dedicacion, esfuerzo y rendimiento sean valorados

y reconocidos con objetividad.

2. Este derecho implica:
a) Recibir informacion acerca de los procedimientos, criterios y resultados de la
evaluacion, de acuerdo con los objetivos y contenidos de la ensefanza.
b) Obtener aclaraciones del profesorado y, en su caso, efectuar reclamaciones,
respecto de los criterios, decisiones y calificaciones obtenidas en las evaluaciones
parciales o en las finales del curso escolar, en los términos que reglamentariamente se
establezca. Este derecho podra ser ejercitado en el caso de alumnos menores de edad
por sus padres o tutores legales.

Articulo 8. - Derecho a participar en la vida del centro.

1. Todos los alumnos tienen derecho a participar en la vida del centro y en su funcionamiento

en los términos previstos por la legislacion vigente.

2. Este derecho implica:
a) La posibilidad de manifestar de forma respetuosa sus opiniones, individual y
colectivamente, con libertad, sin perjuicio de los derechos de todos los miembros de
la comunidad educativa y del respeto que, de acuerdo con los principios y derechos
constitucionales, merecen las personas y las instituciones.
b) Recibir informacién sobre las cuestiones propias de su centro y de la actividad
educativa en general.

Articulo 9. - Derecho a proteccion social.

1. Todos los alumnos tienen derecho a proteccién social, de acuerdo con lo dispuesto en la

legislacion vigente y en el marco de las disponibilidades presupuestarias.

2. Este derecho implica:
a) Dotar a los alumnos de recursos que compensen las posibles carencias o desventajas
de tipo personal, familiar, economico, social o cultural, con especial atencion a



aquellos que presenten necesidades especificas de apoyo educativo, que impidan o
dificulten el acceso y la permanencia en el sistema educativo.

b) Establecer las condiciones adecuadas para que los alumnos que sufran una adversidad
familiar, un accidente o una enfermedad prolongada, no se vean en la imposibilidad de
continuar o finalizar los estudios que estén cursando.

DEBERES

Articulo 10. - Deber de estudiar.

1. Todos los alumnos tienen el deber de estudiar y esforzarse para conseguir el maximo

rendimiento académico, segun sus capacidades, y el pleno desarrollo de su personalidad.

2. Este deber implica:
a) Asistir a clase respetando los horarios establecidos y participar en las actividades
académicas programadas.
b) Realizar las actividades encomendadas por los profesores en el ejercicio de sus
funciones docentes, asi como seguir sus orientaciones y directrices.

Articulo 11. - Deber de respetar a los demas.

1. Todos los alumnos tienen el deber de respetar a los demas.

2. Este deber implica:
a) Permitir que sus companeros puedan ejercer todos y cada uno de los derechos
establecidos en este Decreto.
b) Respetar la libertad de conciencia, las convicciones religiosas y morales y la dignidad,
integridad e intimidad de todos los miembros de la comunidad educativa, y evitar
cualquier discriminacion por razéon de nacimiento, raza, sexo o cualquier otra
circunstancia personal o social.
c) Demostrar buen trato y respeto a todos los alumnos y a los profesionales que
desarrollan su actividad en el centro, tanto en lo referido a su persona como a sus
pertenencias.

Articulo 12. - Deber de participar en las actividades del centro.

1. Todos los alumnos tienen el deber de participar en las actividades que configuran la vida del

centro.

2. Este deber supone:
a) Implicarse de forma activa y participar, individual y colectivamente, en las
actividades lectivas y complementarias.
b) Respetar y cumplir las decisiones del personal del centro, en sus ambitos de
responsabilidad, asi como de los 6rganos unipersonales y colegiados, sin perjuicio de
hacer valer sus derechos cuando considere que tales decisiones vulneran alguno de
ellos.

Articulo 13. - Deber de contribuir a mejorar la convivencia en el centro.

1. Todos los alumnos, siguiendo los cauces establecidos en el centro, tienen el deber de

colaborar en la mejora de la convivencia escolar y en la consecucion de un adecuado clima de

estudio y respeto.

2. Este deber implica:
a) Respetar las normas de organizacion, convivencia y disciplina del centro,
establecidas en el Reglamento de régimen interior.
b) Participar y colaborar activamente con el resto de personas del centro para favorecer
el desarrollo de las actividades y, en general, la convivencia en el centro.
c) Respetar, conservar y utilizar correctamente las instalaciones del centro y los
materiales didacticos.

Articulo 14. - Deber de ciudadania.
Todos los alumnos tienen el deber de conocer y respetar los valores democraticos de
nuestra sociedad, expresando sus opiniones respetuosamente.

5.2.2. DERECHOS Y DEBERES DE LAS FAMILIAS

La participacidn de las familias en el proceso educativo

Articulo 15. - Implicacion y compromiso de las familias.

A los padres o tutores legales, como primeros responsables de la educaciéon de sus hijos o
pupilos, les corresponde adoptar las medidas necesarias, solicitar la ayuda correspondiente y
colaborar con el centro para que su proceso educativo se lleve a cabo de forma adecuada,
asistiendo a clase y a las actividades programadas.



Articulo 16. - Derechos de los padres o tutores legales.
1. Los padres o tutores legales, en relacion con la educacion de sus hijos o pupilos, tienen los
derechos reconocidos en el articulo 4.1 de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora
del derecho a la educacion.
2. La administracion educativa garantizara el ejercicio de los derechos reconocidos en el
apartado anterior. Con especial atencion, y de acuerdo con los principios informadores de este
Decreto, garantizara el derecho de los padres o tutores legales a:
a) Participar en el proceso de ensenanza y en el aprendizaje de sus hijos o pupilos y
estar informados sobre su progreso e integracion socio-educativa, a través de la
informacion y aclaraciones que puedan solicitar, de las reclamaciones que puedan
formular, asi como del conocimiento o intervencion en las actuaciones de mediacion o
procesos de acuerdo reeducativo.
b) Ser oidos en aquellas decisiones que afecten a la orientacion personal, académica y
profesional de sus hijos o pupilos, sin perjuicio de la participaciéon senalada en el
parrafo anterior, y a solicitar, ante el consejo escolar del centro, la revision de las
resoluciones adoptadas por su director frente a conductas de sus hijos o pupilos
Que perjudiquen gravemente la convivencia.
c) Participar en la organizacion, funcionamiento, gobierno y evaluacion del centro
educativo, a través de su participacion en el consejo escolar y en la comision de
convivencia, y mediante los cauces asociativos que tienen legalmente reconocidos.
Articulo 17. - Deberes de los padres o tutores legales.
1. Los padres o tutores legales, como primeros responsables de la educacion de sus hijos o
pupilos, tienen las obligaciones establecidas en el articulo 4.2 de la Ley Organica 8/1985, de 3
de julio.
2. La administracion educativa velara por el cumplimiento de los deberes indicados en el
apartado anterior. Con especial atencion, y de acuerdo con los principios informadores de este
Decreto, velara por el cumplimiento de los siguientes deberes de los padres o tutores legales:
a) Conocer la evolucion del proceso educativo de sus hijos o pupilos, estimularles hacia
el estudio e implicarse de manera activa en la mejora de su rendimiento y, en su caso,
de su conducta.
b) Adoptar las medidas, recursos y condiciones que faciliten a sus hijos o pupilos su
asistencia regular a clase asi como su progreso escolar.
c) Respetar y hacer respetar a sus hijos o pupilos las normas que rigen el centro escolar,
las orientaciones educativas del profesorado y colaborar en el fomento del respeto y el
pleno ejercicio de los derechos de todos los miembros de la comunidad educativa.

5.2.3. DERECHOS Y DEBERES DEL PROFESORADO

DERECHOS

a) A desarrollar su labor docente en condiciones dignas.

b) A utilizar los espacios y materiales disponibles en el centro.

c) Participar activamente en la gestion del centro, asistiendo a las reuniones de claustro y
evaluacion con voz y voto.

d) A recibir informacion del centro respecto a los proyectos de Direccion y Consejo Escolar y
de cualquier otra informacion que sea relevante para el cumplimiento de sus funciones y
la vida del centro.

e) Ser respetado por todos los miembros de la Comunidad Educativa en su integridad fisica y
moral.

f) Recibir por parte de padres, profesores y diferentes miembros de la Comunidad Escolar la
informacién académica y personal del alumno que sea relevante en su vida escolar.

g) A amonestar a los alumnos, tanto dentro como fuera del Aula, por su comportamiento en
relacion con la actitud, higiene, deterioro del material, o cualquier otro motivo que se
considere reprochable.

h) A la libertad de catedra dentro del respeto a los principios constitucionales.

i) A que se respeten sus derechos sindicales y de asociacién: y a informar y convocar reuniones
para tratar asuntos de caracter laboral.

DEBERES
a) Acudir a clase con puntualidad.
b) Programar y desarrollar la clase con rigor y profesionalidad.



Adaptar la actividad docente al Proyecto Curricular y a los criterios del Proyecto Educativo
del Centro.

Acudir a las reuniones del Claustro, de nively Evaluacion que se programen dentro del
normal desarrollo de la vida colegiada.

Coordinar la actividad docente entre todos los miembros que intervienen en un mismo grupo
de alumnos.

Respetar los acuerdos tomados en reuniones.

Comunicar con antelacion, cuando sea posible, las faltas de asistencia injustificadas.
Atender a los alumnos en sus necesidades académicas y personales, procurando adaptarse
a sus diversas particularidades y desarrollando las pertinentes adaptaciones curriculares en
los alumnos que las requieran.

Velar por la integridad fisica y moral de los alumnos, respetando su intimidad, sus creencias
religiosas, no realizando ningun tipo de discriminacién en cuanto a sexo, raza, pertenencia
social y otras particularidades del alumno.

Educar a sus alumnos en principios de valores y convivencia.

Colaborar en el buen funcionamiento de la vida del Centro.

Facilitar a los Padres de Alumnos la informacion que requieran sobre la marcha escolar de
sus hijos.

Cumplimentar los documentos que registren los datos académicos de sus alumnos.
Respetar el Reglamento de Régimen Interno.



